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Programme préliminaire de la Formation des Multiplicateurs
Alger, du 21 au 14 novembre 2011
Jourl
09.00

e Accueil et introduction
e Présentation des participants et de leurs objectifs d’apprentissage
e Contrat d’apprentissage entre formateur et participants

10.30 Pause café
11.00

e Définitions et roles : Atelier et modérateur, formation et formateurs, présentation et orateur
e  Expériences des participants dans les différents réles
e |CT —un modele de gérance de groupes

12 .30 Déjeuner
13.30

e Formation d’adulte : le cercle d’apprentissage en action
e Structurer la formation et les exercices

15.00 Pause café
15 .30
e Expérimenter I'apprentissage en groupe : petites exercices et feedback

17.00 Fin du programme de la journée

e Test: auto-évaluation en communication
e Ecouter activement et questions ouvertes

10.30 Pause café

11.00



e Organiser un atelier/ une réunion— quoi faire ? g I Z

e Analyser les groupes de participants, ses objectifs et intéréts
12 .30 Déjeuner
13.30

e Méthodes de visualisation et modération
e Modérer et visualiser — travail en groupes

15 .00 Pause café
15 .30

e  Structurer une réunion — types d’atelier
e Développer une structure et introduire une réunion— méthode de 5 étapes

17.00 Fin du séminaire

Jour 3
09.00
e Suite —exercice
10.30 Pause café
11.00
e Situations difficiles en atelier — stratégies pour les gérer
12 .30 Déjeuner
13:30
e Préparation de la modération d’un atelier/ réunion
15 :00 Pause café
15:30
e Modération d’un atelier/ réunion (Jeu de role — filmer le déroulement)

17.00 Fin du séminaire




e Feedback-vidéo de I'atelier/ réunion g I Z

10 .30 Pause café
11.00
e Récolter les « fruits » du séminaire — comment conclure une formation ?
12 .30 Déjeuner
13.30

e Préparer la multiplication de la formation : plan de modération, division des réles et taches,
planifier les prochains pas

15 .00 Pause café
15 .30
e Evaluation du séminaire

17.00 Fin du séminaire



